
Frailcesco Miraglia 

Residenza: Via Passaggio Natla, 14 
81 1 00 a.s rla 

Tcl: 08234461 2 1 
cli: 347644 198 1 

Informazioni 
personali 

Istruzione 

Ti:xpcrknr:n 
professìonale 

E-mail: frane . com iraglia@yahoo. it 

Stato civile: oniugato 

Nazionalità: Italiano 

Data di nascita: 23/01/1970 

Luogo di nascita: Capua (CE) 

Militare: Assolto anni 1995/96 

03/03/2016: Laurea in Scienze Politiche - indirizzo Storico Politico -
conseguita presso l 'Università FEDERICO li di Napoli -
Votazione: 95/11 O 
Titolo della tesi: "I rapporti tra Italia e pagna all ' inizio ~ella Seconda 
Guerra Mondiale visti da II Mattino" . 

Giugno 1989: diploma di .µiaturità scientifica conseguito presso il Liceo 
Scientifico "A. Diaz" di Caserta (CE). 

Votazione: 52/60 

Da St!Ucmbn:! 1996 a lviaggiu 2000; lllìpÌcgatu Arnhahii~t•·.tH o ple~!)u 

il Consorzio FU.G.I.S.T. di Napoli nella gestione dell'impianto di 
depm:azione di ~eque reflue Napoli Est. 

Attività svolte: • 

Contabilità generale, lavoro di supporto per la stesma del bilancio 

annuale, libri IV A, rapporti con le banche, professionisti e fornitori . 

na Maggio 2000 - a Ottobre 2006: Impiegato Amministrativo con 
compiti di Gestione del Personale per l'Azienda Termomeccanica 
Ecologia TM.E. S.p.A. presso l'Impianto Foce Sarno di Castellammare di 
Stabia. 

Ottobre 2006 - Luglio 2016: Impiegato Amministrativo per l'Azienda 
Termomeccanica Ecologia TM.E. S.p.A.presso il Consorzio FU.G.I.S.T. 
di Napoli nella gestione dell ' impianto di depmazione di acque reflue 
Napoli Est. 

Attività svolte: 

, Con,t3;9:Uità Clienti - Fornitori: controllo fatture, inserimento èontabile, 
confrollo e verifica mensile fatture fornitori e saldo clienti. 
Contabilità Iva: Tilevazione contabile s1stematic.a dell ' Iva, liquidazione 
mensile, stampa registri obbligatori. Previo controllo del 'Commercialista, 
redazione della dichiarazio.p.e annuale I.V.A. 
Géstione contabile redditi di lavoro autonomo: calcolo mensile Irpef 

/\ 



Lingue straniere 

Conoscenze 
Informatiche 

Altre attività 

Hobbies 

Note 

I i b ri profe sioni s ti . 
R dazione del bil anc io consu111i v con re lati ve sc ritture di fìn ' anno 
(rate i, ri sconti , arnm rtamenli , rimanenze e altre 01 cra:t.ioni di chiusura) e 
im1 ostazione dati ril evanti ai fìni dell a e mpilazionc del Mode ll o Uni co e 
d Il a ri class ifì ca7.ionc de l bilancio scc ndo la IV Dirclli v~, cc. /\rcrtura 
e chiusura dei conii 
J\ltr man ioni co llega te a ll a ges ti one contabil e : 

s ti one finanziari a dcll'~1:t.ic11da con controll o g io rna li cr d Il e anche, 
paga mento eff tti bonifì ci, g ir conti , 1"24. 
P:ra ti che di scgrctci'·i a a supporto dell 'a ttività d I Dirctt r 
Amministrativo . 

Da Luglio 2016: Impiegato Amministrativo con ruolo di Responsabile 
di Logistica e Acquisti per l'Azienda MA Campani a .p.A. pr sso 
l' Impianto Napoli Est di Napoli . 

Ott ima conoscenza parlata e scri tta della lingua inglese. 

Stl1dio della lingua spagnola in corso 

Sistema operativo Miérosoft Windows. 

Applicazioni: Word, Powerpoint, Excel, Adobe Photoshop, Acrobat 
professional. 
Zucchetti - Gestionale, Fatturazione elettronica P A. 
Utilizzo di browser Internet e posta elettronica. 

Dal 1996 collal;)oro con il quotidiano Cronache di Caserta, prima Corriere 
di Caserta, occupandomi di basket e calcio. Sono .iscritto all ' Ordine 
Naziur1ale ùei Giun1alisli , ele11eu Puùùlidsli, ùal 111aggiu 1999. 

Mi piace leggere libri, viaggiare, cammmare nei boschi, · andare m 
bicicletta. 

Ho praticato la pallacanestro a livelli agonistici, giocando fino alla serie 
B. Ora sono allenatore, per tanti anni ho gestito squadre senior (serie Ce 
D), ho avuto svariate esperienze con formazioni di settore giovanile. 
Attualmente sono assistente allenatore ai Cedri San Nicola (serie C Gold) 
ed allenatore, nella stessa società, della squadra Under 20. 

Patente guida B 

Ritengo di essere dotato di : 
• · .Spiccata capacità di analisi e propensione all ' apprendimento 
• Attitudine al comportamento proattivo 



Obiettivi 

• llim doti r'lazi nali comunica ti ve 
• Propensione al Team Workin 1 

• 1:1,·s ibiliLà 
• /\l'fìdabililt1 

Lavo1:c:1n.; in un lcttm , in un ambienle dinamico e stimolanlc. La piccata 
capac i Là cl i instaurar relazioni interp rsona I i, lo spiri lo di a(h tlam cnto, la 
capacit:cì e la necess ità di lavorare p r obiettivi , mi sp in 10110 a ri ce,·ca rc 
un lavo ro eh ri chi da questi requisiti. ' no an imato da forti motival'.ioni 
e credo di I osscdere un 'ottima predisp sil'.ion ai contatti umani ed al 
lavoro di gruppo. 

Il sottoscritto, acquisita l 'i11/òrmativa di cui alt 'art. 13 Decreto /;egis/ativo I 96/03 con L'invio 
del propho CV, presta il proprio con:'Senso, ai sensi degli ari. 2J e 26 del decreto stesso, al 
trattamento dei dati personali, anche sensibili, che ha ritenuto opportuno indicare nel CV 

lH feùe 
Francesco Miraglia 


