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/\TTODIACCETTAZIO NE DJJN MU 01:l'l.1: LAlJ V/\ Dl III/\H/\7JON - 011N U 

NOMINA COMPONENTE COMMISSIONE GIUDICATRICE/ SEGGIO DI GARA 

Il/La sottoscritto/ a: 
Nome Cognome Codice fi sca le 

I FRANCESCO I Ml RAGLIA I MRGFNC70A23B715G 

Luogo di nascita Data di nascita 

.__jc_A_P_u_A_(c_E_l ________________________ ___,! j 2310111970 

Relativamente all'incarico di: 

O Presidente della Commissione giudicatrice ID Presidente del Seggio di gara 

[Z] Componente della Commissione giudicatrice lo Componente del Seggio di gara 

in qualità di : 

0 membro interno O membro esterno 

conferito con provvedimento prot. 665/2021 del __ 1_9i_01_12_0_2_1 _ nell'ambito della procedura di appalto: 

Procedura aperta ai sensi dell'Art. 60 del D.Lgs. 50/2016 per l'affidamento del servizio lega le di supporto agli organi di Indirizzo 
amministrativo nell'ambito delle attività di regolamentazione e programmazione dei contratti di lavori, servizi e forniture. Periodo due anni. 

CIG 18564007A23 

RUP 'LUIGI RICCARDI 

con la presente dichiara: 

O di non poter accettare la nomina di cui sopra in quanto sussiste/ano la/e seguente/i causa/e ostativa/e 
all'incarico medesimo : 
e/encare /e situazioni ( condizioni personali e(o familiari che possano far confiqurare una causa di incompatibilità / conflitto di interessi 
o altra causa ostativa al/Jassunzlone de/Jlincarico 

0 di accettare la nomina di cu i sopra e, a tal fine,* I 

PRESO ATTO E VISIONE 
0 del Modello di Organizzazione, Gestione e Controllo (MOGC) di cui al d.lgs. n. 231/2001, del Codice 

Etico e del Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (TPCT), pubblicati nella 

sezione "Amministrazione trasparente" del sito istituzionale della Società, con particolare riguardo alle 

prescrizioni ivi contenute in materia di cause di incompatibilità e astensione / conflitto di interessi, 

nonché di tutela della riservatezza; 

[2] della normativa applicabile in materia e, in particolare, degli artt. 42, co. 2' e 77, co. 4, 5 e 5ii del d.lgs. 

n. 50/2016, dell'art. 35-bisiii del d.lgs. n. 165/2001, dell'art. 51iv c.p.c. e dell'art. 7 v del D.P.R. n. 

62/2013; 

0 dell'elenco dei concorrenti partecipanti alla gara; 

[2] che la Società si riserva la facoltà di eseguire controlli sulla veridicità delle dichiarazioni rese. 

• In caso di accettazione della no mina, è suffic iente contrassegnare con un segno di spunta uno q uals iasi dei campi obbligatori sottostanti. 
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DICHIARA 

di 

al sensi dell'art. 47 del D.P. R. n. 445/2000, co nsapevole delle sanzioni penali , nel ca so di dichiarazioni non 
veritiere e falsità negl i atti, ri chiamate dall 'a rt. 76 del D.P.R. medesimo 

0 di non svolgere né di aver svolto alcun'altra fun zi one o incarico t ecnico o amministrativo relativamente 

al contratto del cui affidamento si tratta, Impegnandosi altresl a non svolgern e alcuna; 

0 di non aver ricoperto cariche di amministratore presso la Stazione Appaltante nel blennio antecedente 

l'avvio della procedura di affidamento In oggetto; 

0 di non aver concorso, in qualità di membri di commissioni giudicatrici / seggi di gara, all'approvazione 

di atti dichiarati illegittimi con dolo o colpa grave accertati in sede giurisdizionale con sentenza non 

sospesa; 

0 di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel 

capo I del titolo II del libro secondo del codice penale (reati contro la P.A.); 

cii non trovarsi in nlr1 inn c;it11n7innP rhP, ni sAnsi dell';:irt. 51 del c.p.c., comporti l'obl:>liQO di astensione 

do llci pcir ler.:ipdLiu11e cilld Cui 111111 slone giudicatrice / al Seggio di gere; 

0 di non trovarsi in alcuna ulteriore situazione di qualsiasi naturavi che possa configurare, anche solo 

potenzialmente, un conflitto di interessi personali o familiari , ai sensi del combinato disposto dell'art. 

42, co. 2 del d.lgs. n. 50/2016 e dell'art. 7 del D.P.R. n. 62/2013; 

0 di impegnarsi a comunicare tempestivamente, per iscritto e in modo circostanziato, alla Società, 

nonché agli altri membri della Commissione giudicatrice/ Seggio di gara ed al RUP, ogni causa ostativa 

sopraggiunta durante l'espletamento dell'incarico, astenendosi comunque da subito dall'incarico 

medesimo; 

0 di impegnarsi a comunicare immediatamente al Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della 

Trasparenza (RPCT), all'Organismo di Vigilanza (OdV) e, ove si ravvisino ipotesi di reato, all'ANAC ed 

alla Procura della Repubblica competente qualsiasi tentativo di condizionamento della propria attività 

da parte di concorrenti, della stazione appaltante o di qualsiasi altro soggetto in grado di influenzare 

l'andamento della gara; 

0 di impegnarsi a rispettare i principi e le indicazioni contenuti nel MOGC, nel Codice Etico e nel PTPCT in 

vigore; 

0 di allegare alla presente il proprio curriculum vitae e di essere informato che lo stesso sarà pubblicato, 

unitamente ai nominativi dei componenti della Commissione giudicatrice / del Seggio di gara, nella 

sezione "Società trasparente" del sito istituzionale di SMA Campania; 

0 di essere informato che, ai sensi della normativa vigente, i dati personali raccolti sono acquisiti 

esclusivamente per le sole finalità correlate agli obblighi di legge e di autorizzarne espressamente il 

trattamento. 

Luogo 

NAPOLI 

Data 

21/01/2021 

Ai sensi dell 'a rt. 38 del D.P.R. n. 445/2000, si allega alla presente dichiarazione una copia 
autenticata ciel se uente documento cli riconoscimento del sottoscrittore in corso di validità. 

Art. 42, co. 2 d.Jgs. n. 50/2016 - Conflitto di interesse 
2. Si ha conflitto d'interesse quando il personale di una stazione appaltante o di un prestatore di servizi che, anche per conto della 
stazione appaltante, interviene nello svolgimento della procedura di aggiudicazione degli appalti e delle concessioni o può 
influenzarne, in qualsiasi modo, il risultato, ha, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse 
personale che può essere percepito come una minaccia alla sua imparzialità e indipendenza nel contesto della procedura di appalto o 
di concessione. In particolare, costituiscono situazione di conflitto di interesse quelle che determinano l'obbligo di astensione previste 
dall'articolo 7 del decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n . 62. 
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/\rl. 77, 0 111111i 4, ~ e 6 cl.lgs. n. " O/ ,o 16 - 0111111i~ ion cli agc1ludi ,111011 • 
4. I commls ari non devono av •r volto n • po ono vo lg ·1 ·, I un'alll a fun,1011 o In o ammlnl~tra t lvo r • latlvam ·nl al 
contratto d I cui affldam •n to I l1 atta . 
s. Coloro che, nel bi •nnlo ant cJ •nl all'lncJlzlon · cJ Ilo p1 oc ·dlii a cJI aggludlca,1011 • 11011110 li op ·cto ali h · cli pubbll o 
amministratore, non possono ,s 1c:1e nominali commls a1 I g1ucJlca lo1 I 1 ·latlvam ·nt · al ont1 atll ~rflcJ;itl cJal l • Ammln l l1 a, lonl p1 , o I • 
quali hanno •rclta to I propli fun1ionl d'Istituto. 
6. I app lica no I o mml ar I · al -gr tari d •Ile commi slonl l'a1 ti olo , l'a1 tlco lo 
51 del codice cli procedura clvll •, nonch · l'articolo 4 ., cl I pr , ente cod i . ono altr • I ommls I lo 
coloro che, In quallt cli m mbrl delle commissioni giudica tri ci, abbiano oncorso, con dolo o co lpa grav , acce1 ta tl In ·cl · 
glurlsdlzional on ent nza non sosp a , all'approvazione cl i atti cllchla1 ali 111 •g ltt Imi. 
/\rt. 35- bis cl.lg . 11. 16S/200 1 - Prevenzione de l f 110111 no della orruzione n 0lla forn1azio11 di co111111i Ioni 11 Il 
assegnazioni agli uffici 
1. Coloro che sono stati condannati, anche con sent nza non passata In giud icato, per I r •a tl previsti nel ca po I d •I titolo Il cJ I llb10 
secondo del codice penalE: : 
a) non possono fare parte, anche con compiti di segreteria, di commissioni per l'acc•sso o la se lez ione a pubblici lmpl ghl; 
b) non possono essere assegnati, anche con funzioni dir ttlve, agli uffici p1 posti alla gestlon dell rl so1 e finanziari , all'acqul 121011 
di beni, se1vlzl e forniture, nonché alla concessione o all'erogazione di sovv nzlonl, contributi, su sldl, ausili finanziari o atti lbuzlonl cli 
vantaggi economici a soggetti pubblici e privati; 
c) non possono fare parte delle commissioni per la sce lta del contraente per l'a fflda m nto di lavori, forniture e seivlzl, per la eone sslone 
o l'erogazione di sovvenzioni, contributi, sussidi, ausili finanziari, nonché p · r l'attribuzione di vantaggi conomlcl di qualunque g1::nere. 
Art. 51 c.p .c. - Astensione del giudice 
Il giudice ha l'obbligo di astenersi: 
1) se ha Interesse nella causa o In altra vertente su Identica questione di cllrltto; 
2) se egli stesso o la moglie è parente fino al quarto grado o legato da vinco li di affiliazione, o è convivente o commensale abituale cli 
una delle parti o di alcuno del difensori; 
3) se eg li stesso o la moglie ha causa pendente o grave Inimicizia o rapporti di credito o debito con una delle parti o alcuno d I uol 
difensori; 
4) se ha dato consig lio o prestato patrocinio nella ca usa, o ha deposto In essa come testimone, oppure ne ha conosciuto come 
magistrato in altro grado del processo o come arbitro o vi ha pres tato assistenza come consulente tecnico; 
5) se è tutore, curatore, amministratore di sostegno, procuratore, agente o datore di lavoro di una dellE: pa1tl; se, lnoltr , è 
amministratore o gerente di un ente, di un'associazione anche non riconosciuta, di un comitato, di una società o stabilimento che l1a 
interesse nella causa. 
In ogni altro caso In cui esistono gravi ragioni di convenienza, il giudice può richiedere al capo dell'ufficio l'autorizzazione ad 
astenersi; quando l'astensione riguarda Il capo dell'ufficio l'autorizzazione è chiesta al capo dell'ufficio superiore. 
Art. 7 D.P.R. 11. 62/2013 - Obbligo di astensione 
Il dipendente si astiene dal partecipare al l'adozione di decisioni o ad attività che possano coinvo lgere interessi propri, ovvero di suol 
parenti, affini entro Il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rappo1tl di frequentazione 
abituale, ovvero, di soggetti od organizzazioni con cui 1::gli o Il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o 
dE:blto significativi, ovvero di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, ovvero di enti, associazioni 
anche non riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente. Il dipendente si astiene In ogni 
altro caso in cui esistano gravi rag ioni di convenienza. Sull'astensione decide Il responsabile dell'ufficio di appartenenza . 
Incluso ogni caso in cui esistano gravi ragioni di convenienza, ai sensi del combinato disposto dell'art. 51 , co. 2 c.p.c. e dell'art. 77, 
co. 6 del d.lgs. n. 50/2016. 

Pagina 3 cli 3 


